REGIONE
(9) MARCHE

Giunta regionale

DECRETO DEL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO POLITICHE SOCIALI, LAVORO,
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
n. 154 del 21 luglio 2025

Oggetto: DDS n. 20/SIP del 25/01/2024 - Avviso Pubblico “Interventi di Family Friendly nelle
imprese della regione Marche. DGR n.1620 del 16.11.2023 PR Marche FSE+ 2021 -
2027 — Asse 1 Occupazione, OS 4.c (3) — Campo di intervento 143 - Esito valutazione
delle domande pervenute dal 13/01/2025 al 30/04/2025 (2° finestra temporale).

VISTO il documento istruttorio e ritenuto, per le motivazioni nello stesso indicate, di adottare il
presente decreto;

VISTO rarticolo 15 della legge regionale 30 luglio 2021, n. 18 (Disposizioni di organizzazione e
di ordinamento del personale della Giunta regionale);

DECRETA

e Di prendere atto che il presidente della Commissione di valutazione, nominata con DDS
n. 136/SIP del 08/04/2024, ha provveduto a trasmettere con nota ID:
38009290|17/07/2025|PSL, alla Responsabile del procedimento, il verbale ed il relativo
allegato contenente I'esito della valutazione delle domande presentate nella 2° finestra
temporale a valere sull’Avviso pubblico di cui al DDS n. 20/SIP del 25/05/2024 ed
ammesse a valutazione con DDS n. 131/PSL del 10/07/2025;

e Di approvare, sulla base delle risultanze del verbale della Commissione, la graduatoria
di merito delle domande di cui al punto precedente, contenuta nell’Allegato A del presente
decreto, parte integrante e sostanziale dello stesso;

e Dirinviare ad un successivo decreto I'assunzione dell'impegno di spesa per ogni singolo
beneficiario, da adottarsi successivamente alla comunicazione di accettazione del
contributo ed alla presentazione della documentazione di cui all’art. 10;

e Di dare evidenza al presente decreto, attraverso la pubblicazione nel portale della
Regione Marche https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Bandi-e-
opportunita/Bandi-attivi?idb=7305, precisando che la pubblicazione costituisce, a tutti gli
effetti, formale comunicazione ai sensi della Legge n. 241/1990 e successive
modificazioni;

e Di trasmettere ai beneficiari nota di formale comunicazione di ammissione a
finanziamento, come previsto dall’Avviso Pubblico;
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e Didisporre la pubblicazione del presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Marche
ai sensidella L.R. n. 17 del 28/07/2003 e sul sito regionale www.norme.marche.it ai sensi
della DGR 1158 del 09/10/2017;

¢ Didare atto che contro il presente provvedimento € ammesso ricorso nei termini di legge
al Tribunale Amministrativo Regionale, salva la competenza del giudice ordinario, entro
60 giorni dalla pubblicazione. In via alternativa € possibile esperire il ricorso straordinario
al Capo dello Stato entro 120 giorni dalla pubblicazione del presente atto.

Si attesta che dal presente atto non deriva né puo derivare alcun impegno di spesa a carico
della Regione.

Si attesta 'avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse
ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e ss.mm.ii.

Il Direttore
(Roberta Maestri)

Documento informatico firmato digitalmente



http://www.norme.marche.it
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

NORMATIVA DI RIFERIMENTO

- DGR n.1620 del 06.11.2023 - PR Marche FSE+ 2021 -2027 — Asse 1 Occupazione, OS 4.c
(3) — Campo di intervento 143: Linee guida per il sostegno alla realizzazione di interventi di
family friendly nelle imprese della regione Marche. Euro 2.000.000,00

- DDS n. 20/SIP del 25/01/2024 - Avviso Pubblico Interventi di Family Friendly nelle imprese
della regione Marche DGR n.1620 del 16.11.2023 PR Marche FSE+ 2021 -2027 — Asse 1
Occupazione, OS 4.c (3) — Campo di intervento 143: — Euro 2.000.000,00

- DDS n. 136/SIP del 08/04/2024 “DDS n. 20/SIP del 25/01/2024 - Avviso Pubblico Interventi
di Family Friendly nelle imprese della regione Marche. DGR n.1620 del 16.11.2023 PR
Marche FSE+ 2021 -2027 — Asse 1 Occupazione, OS 4.c (3) — Campo di intervento 143: —
Euro 2.000.000,00”. Costituzione Commissione di Valutazione e Nomina dei componenti.

- DDS n. 104/SIP del 14/03/2025 “DDS n. 20 del 25.01.2024 - Avviso Pubblico Interventi di
Family Friendly nelle imprese della regione Marche. DGR n.1620 del 16.11.2023 PR Marche
FSE+ 2021 -2027 — Asse 1 Occupazione, OS 4.c (3) — Campo di intervento 143: — Euro
2.000.000,00” - Proroga scadenza termine presentazione domande della 2° finestra
temporale.

- DDD n. 131/PSL del 10/07/2025 “DDS n.20/SIP del 25/05/2024 - Avviso Pubblico Interventi
di Family Friendly nelle imprese della regione Marche DGR
n.1620 del 16.11.2023 PR Marche FSE+ 2021 -2027 — Asse 1 Occupazione, OS 4.c
(3) — Campo di intervento 143: — Euro 2.000.000,00” - Ammissibilita a valutazione delle
domande pervenute dal 13/01/2025 al 30/04/2025 (2° finestra temporale)

MOTIVAZIONE

Con DGR n.1620 del 06/11/2024 |la Regione Marche ha approvato le linee guida per I'attuazione
dell'intervento relativo al sostegno alla realizzazione di interventi di family friendly nelle imprese
della regione Marche. Euro 2.000.000,00 PR Marche FSE+ 2021 — 2027.

Con il DDS n.20/SIP del 25/01/2024 & stato approvato I'Avviso Pubblico “Interventi di Family
Friendly nelle imprese della regione Marche. DGR n.1620 del 16.11.2023 PR Marche FSE+
2021 -2027 — Asse 1 Occupazione, OS 4.c (3) — Campo di intervento 143: — Euro 2.000.000,00".

Con il DDS n. 136/SIP del 08/04/2024 & stata costituita e nominata la Commissione di
Valutazione “DDS n. 20/SIP del 25/01/2024 - “Avviso Pubblico “Interventi di Family Friendly nelle
imprese della regione Marche. DGR n.1620 del 16.11.2023 PR Marche FSE+ 2021 -2027 —
Asse 1 Occupazione, OS 4.c (3) — Campo di intervento 143: — Euro 2.000.000,00”. Costituzione
Commissione di Valutazione e Nomina dei componenti”.
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Con DDS n. 104/SIP del 14/03/2025 ¢ stata prorogata la scadenza del termine di presentazione
delle domande della seconda finestra temporale dal 31/03/2025 al 30/04/2025.

Con DDD n. 131/PSL del 10/07/2025, sono state ammesse a valutazione n. 4 domande su 4
presentate.

Tutte le domande ammissibili a valutazione, sono state trasmesse alla Commissione di
valutazione con ID: 37935132|10/07/2025|PSL.

La Commissione di valutazione, nella giornata del 16/07/2025 si € riunita ed ha effettuato la
valutazione delle 4 domande ammesse.

Considerato che gli indicatori STA, CON e PER sono indicatori oggettivi elaborati in modo
automatico dal Siform2, la Commissione ha effettuato la valutazione dei progetti, attribuendo il
punteggio solo sugli indicatori QP (Qualita del progetto) ed EFF (Efficacia potenziale
dell'intervento proposto rispetto alle finalita programmate) sulla base della “griglia” di cui all’art.
8.1 dell’Allegato A dell’Avviso pubblico.

| punteggi sugli indicatori STA, CON e PER sono stati trasmessi alla Commissione dal
Responsabile del procedimento.

Preso atto dei singoli punteggi, si € proceduto alla normalizzazione dei punteggi ottenuti sui
singoli indicatori. La normalizzazione dei punteggi & effettuata rapportando i singoli punteggi al
valore massimo che gli stessi possono assumere con riferimento a ciascun indicatore.

Ai sensi dell’art. 8.2 dell’Avviso Pubblico, affinché una domanda possa essere finanziata, il
punteggio normalizzato e ponderato non puo essere inferiore a 60/100.

Terminata la valutazione, il presidente della Commissione ha trasmesso al Responsabile del
procedimento, con ID: 38009290|17/07/2025|PSL, il verbale e I'elenco dei progetti valutati con i
punteggi assegnati dalla Commissione.

| progetti sono stati ordinati secondo una graduatoria di merito dal punteggio piu alto a quello
piu basso, riportati nell’Allegato A che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
decreto.

La graduatoria riportata nell’allegato A & distinta per numero progressivo, codice domanda,
codice Siform del progetto, protocollo di arrivo della domanda, ragione sociale azienda/capdfila,
contributo richiesto, esito della valutazione e punteggio totale.

Si precisa che con successivo decreto del Dirigente del settore si procedera all’'assunzione
dellimpegno di spesa, da adottarsi successivamente all’accettazione del contributo da parte
dellimpresa ed alla presentazione della documentazione di cui all’art. 10.

La  pubblicazione sul sito  https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Bandi-e-
opportunita/Bandi-attivi?idb=7305 del presente decreto € valida ai fini della Comunicazione della
graduatoria, ai destinatari ai sensi della legge n. 241/1990.

Il Dipartimento Politiche sociali, Lavoro, Istruzione e Formazione, comunichera con nota, I'esito
della valutazione a tutti i soggetti ammissibili a contributo e le indicazioni ed i tempi per
'inserimento in SIFORM/Documenti richiesti della documentazione di cui all’art. 10 dell’Avviso
pubblico, tenuto conto anche della sospensione dei tempi previsti per il periodo di agosto .



https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Bandi-e-opportunita/Bandi-attivi?idb=7305
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Bandi-e-opportunita/Bandi-attivi?idb=7305
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Si da atto che dal presente decreto non deriva né pud derivare un impegno di spesa a carico
del Bilancio della Regione Marche.

La sottoscritta, in relazione al presente provvedimento, dichiara, ai sensi dell’art. 47 D.P.R.
445/2000, di non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto d’interesse ai sensi dell’art. 6
bis della L. 241/90 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 e della D.G.R. 64/2014.

ESITO DELL’ISTRUTTORIA
Alla luce di quanto sopra espresso, si propone I'adozione del decreto avente ad oggetto:

DDS n.20/SIP del 25/05/2024 “Avviso Pubblico Interventi di Family Friendly nelle imprese della
regione Marche DGR n.1620 del 16.11.2023 PR Marche FSE+ 2021 -2027 — Asse 1
Occupazione, OS 4.c (3) — Campo di intervento 143: — Euro 2.000.000,00 — Esito valutazione
delle domande pervenute dal 13/01/2025 al 30/04/2025 (2° finestra temporale).

Il responsabile del procedimento
(Simona Pasqualini)

Documento informatico firmato digitalmente

ALLEGATI

Allegato A: Graduatoria di merito progetti idonei ammissibili a contributo - 2° finestra temporale
(scadenza 30/04/2025)




Allegato A: Graduatoria di merito dei progetti idonei ammssibili a contributo - 2° finestra temporale (scadenza 30/04/2025)

EFF
(efficacia
QP Q potenziale Q STA = CON =t PER 2
RAGIONE SOCIALE CONTRIBUTO (qualita del o dell'intervento o (stato civile dei o (Tipo di contratto o (persone a carico o Ammissibile a
COD_DOMANDA |/ COD_PROGETTO PROTOCOLLO AZIENDA/CAPOFILA RICHIESTO progetto) & |proposto rispetto | & destinari) T dei destinatari) o dei destinatari) o 1L contributo
0-4 o alle finalita o 1-2 o 1-3 o 1-3 o
programmate)
0-3
0531935|30/04/2025|R_MARCHE| ,
- IL SORRISO SOCIETA
80917 1108234 ;BGRM|FOAC|A|120.190/2023/SIP/ COOPERATIVA SOCIALE € 246.192,00 4 40 3 20 1 5 3 10 2 13,33 88,33 Sl
0522047|29/04/2025|R_MARCHE|
85794 1113716 GRM|FOAC|A|120.190/2023/SIP/ |COOPERATIVA SOCIALE NAIN € 149.708,00 3 30 3 20 1 5 3 10 2 13,33 78,33 S
36
0520292|29/04/2025|R_MARCHE| ,
85730 1113642 GRM|FOAC|A|120.190/2023/SIP/ TUTELA FISCALE DELL € 333.674,71 3 30 3 20 1 5 2 6,67 1 6,67 68,34 Sl
36 IMPRESA SRL
0520793|29/04/2025|R_MARCHE||CAPITANI CORAGGIOSI
85801 1113722 GRMI|FOAC|A|120.190/2023/SIP/ |SOCIETA' COOPERATIVA € 149.896,00 3 30 3 20 1 5 3 10 0 0 65 Sl

36

SOCIALE

€ 879.470,71
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